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PUSAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN DAN ADMINISTRASI

Formulir Penilaian Mentor/Coach

PENJELASAN COACH TENTANG
KEMAMPUAN PESERTA DALAM MELAKSANAKAN
RANCANGAN PROYEK PERUBAHAN

Nama Peserta Diklat Pim Tk. IV : AYU APRILIA PUTRI, S.Pd
Nomor Urut Daftar Hadir : 201804041007

Saya menilai pesefa-dengan—nama AYU APRILIA PUTRI, S.Pd nomor siswa

201804041007

Mampu/ Kurang Mampu/Tidak Mampu

melaksanakan Rancangan Proyek Perubahan depgan penjelasan sebagai berikut:

Bandung, 2y Juli 2018
Coach -

—

DrsH. BISRERMUSTOFA, M.M.Pd
/PﬁMBlNA NIP 196307121998031001
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PUSAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN DAN ADMINISTRASI

Formulir Penilaian_Mentor/Coach

PENJELASAN COACH TENTANG
KEMAMPUAN PESERTA DALAM MELAKSANAKAN
RANCANGAN PROYEK PERUBAHAN

Nama Peserta Diklat Pim Tk. IV : AYU APRILIA PUTRI, S.Pd
Nomor Urut Daftar Hadir : 201804041007

Saya menilai peserta dengan nama AYU APRILIA PUTRI, S.Pd nomor siswa
201804041007 Sangat Mampu/ Mamppt—Eang—NampulFdak—akitm
melaksanakan R?ﬁg n Proyek Perubahan dengan penjelasan sebagai berikut:
C ,
(ops ol ped, insvauadts. Pato. Lk

Bandung, A Juli 2018
ntor

s

Drs. KASMAN HINDRIANA, M.M.Pd
AJUN KOMISARIS BESAR POLISI NRP 67040625




RINGKASAN PROYEK PERUBAHAN

IMPLEMENTASI “MINSIS ONLINE”
UNTUK MENGOPTIMALKAN KEGIATAN ADMINISTRASI
KESISWAAN
PADA BAG BINSIS PUSDIKMIN LEMDIKLAT POLRI

Oleh:
AYU APRILIA PUTRI, S.Pd
NOSIS: 201804071007

Pusdikmin Lemdiklat polri adalah unsur pelaksana utama pada Lembaga
Pendidikan Kepolisian yang berada dibawah Lemdiklat Polri, dengan Tugas
menyelenggarakan pendidikan sesuai program pendidikan Polri, serta mengelola
komponen Pendidikan di lingkungan Pusdikmin Lemdiklat Polri. Bagian
Pembinaan Kesiswaan disingkat Bag Binsis adalah unsur pelaksana pada
Pusdikmin yang bertugas menyelenggaraan Pembinaan dan Pengasuhan terhadap
siswa, Project leader bertugas sebagai Paur Minsis yang salah satu tugasnya
adalah meyiapkan blanko-blanko isian terkait dengan administrasi siswa.

Seiring dengan perkembangan teknclogi dan informasi, project leader
melakukan inovasi teknologi untuk mendukung kegiatan administrasi kesiswaan,
yaitu dengan mengubah blangko yang sebelumnya memeriukan kertas yang cukup
banyak, sekarang menjadi paperless dan proses input datanya dilakukan secara
online, sehingga mempermudah dalam kegiatan pengumpulan data base siswa dan
pengajuan IBL online, yang diimplementasikan dalam aplikasi “Minsis Online”.



LEMBAR DUKUNGAN STAKEHOLDER



SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Remmy Eka Saputra, S.H, M.H.
Pangkat/NRP : AKP /77030153

Jabatan : Patun

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk, IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi
kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun
dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan
tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

2. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa;

3. Data siswa yang telah terekap dapat digunakan untuk keperluan administrasi

pendukung kesiswaan lainnya.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandung, 23 Mei 2018
PATUN

REMMY EKA SAPUTRA, S.H, M.H.
AJUN KY{ISARIS POLISI NRP 77030153




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Istigomah

Pangkat/NRP : Penata / 196511111990102001
Jabatan : Paur Binsis

Unitkerja  : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk, IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk. mengoptimalkan Kkegiatan administrasi
kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun
dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan
tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1, Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

2. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa;

3. Data siswa yang telah terekap dapat digunakan untuk keperluan administrasi

pendukung kesiswaan lainnya.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandung, 25 Mei 2018
PAUR BINSIS

ISTIQOMAH
PENATA NIP 196511111990102001
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Susilya. HP
Pangkat/NRP : Penata Tk. I/196406181989032001
Jabatan : Paur Binsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Mln51s
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk. IV angkatan XXXVIT.A2018:

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi
kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun
dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan
tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

2. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa;

3. Data siswa yang telah terekap dapat digunakan untuk keperluan administrasi

pendukung kesiswaan lainnya.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandung, 2% Mei 2018
PAUR BINSIS

__SUSILYA. HP
PENATA Tk. I NIP 196406181989032001




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Suratno
Pangkat/NRP : Penata/ 19670501 199003 1 004
Jabatan : Paur Rendiklat

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk. IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi
kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun
dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan
tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

2. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa;

3. Memudahkan Bag Diklat dalam crosscheck data siswa dengan Bag Binsis.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandudg, 4 Jyni 2018
PAUR\RENDIKLAT

SU 0
PENATA 19¢705011990031004




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Asep Ismanto
Pangkat/NRP : Brigadir / 79090696
Jabatan : Bamin Dikiat

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk. IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi
kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun
dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan
tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

2. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa;

3. Memudahkan Bag Diklat dalam crosscheck data siswa dengan Bag Binsis,

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan

sebagaimana mestinya.

Bandung, 4 Juni 2018
BAM

ASEP ISMANTO
BRIGADIR NRP 79090696




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Hanjaya fatah, S.Pd, MM.Pd
Pangkat/NRP : AKBP /701100336
Jabatan : Kabag Diklat

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
selaku peserta Diklatpim Tk. IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi
kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun
dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan
tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperiess;

2. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa;

3. Memudahkan Bag Diklat dalam crosscheck data siswa dengan Bag Binsis.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandung, ' Juli 2018
KABAG DIKLAT

— /

Dr. HANJAYA FATAH., S.Pd. MM.Pd.

AJUN KOMISARIS BESAR POLISINRP 701100336




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Grace K. Rahakbau, S.Ik, M.Si.
Pangkat/NRP : AKBP /76110038
Jabatan : Kabag Gadik

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
selaku peserta Diklatpim Tk. IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi
kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun
dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan
tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

2. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa;

3. Memudahkan Bag Gadik'dalam crosscheck data siswa dengan Bag Binsis.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandung, t{ Juli 2018
KABAG GADIK

/

GRACE K. RAHAKBAU, S.Ik, M.Si.
AJUN KOMISARIS BESAR POLISINRP 76110038




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Henny Mardiyatmi, S.Sos, S.IP, M.Sc.
Pangkat/NRP : AKP /74030201
Jabatan : Patun

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk. IV angkatan XXXVIT.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi
kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun
dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan
tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

2. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa;

3. Data siswa yang telah terekap dapat digunakan untuk keperluan administrasi

pendukung kesiswaan lainnya.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandung, (¢ Juli 2018
P

HE MARDIYATM]I, S.50s, S.IP, M.Sc.
ATUN KOMISARIS POLISI NRP 74030201




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Kusbianto, S.Pd, M.H
Pangkat/NRP : Kompol /79031157
Jabatan : Kasubbag Renmin

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk. IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan: : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi
kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri® mulai proses menyusun
dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan
tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

2. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa;

3. Data siswa yang telah terekap dapat digunakan untuk keperluan administrasi

pendukung kesiswaan lainnya.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandung, ¢ Juli 2018
RENMIN

KUSBIANTO, 8.Pd, M.H
KOMISARIS POLISINRP 79031157
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. Kasman Hindriana, M.M.Pd
Pangkat/NRP : AKBP /67040625

Jabatan : Kabag Binsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
selaku peserta Diklatpim TK IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi
kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun
dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan
tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperiess;

2. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa;

3. Data siswa yang telah terekap dapat digunakan untuk keperluan administrasi

pendukung kesiswaan lainnya.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandung, ¥§ Juli 2018

Drs. KASMAN HINDRIANA, M.M.Pd
AJUN KOMISARIS BESAR POLISI NRP 67040625




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Nia Kurniawan, S.AP
Pangkat/NRP : IPDA /82050394

Jabatan : Pamin Binplin

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk, IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unitkerja  : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi
kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun
dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan
tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

2. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa;

3. Data siswa yang telah terekap dapat digunakan untuk keperluan administrasi

pendukung kesiswaan lainnya.

Demikian surat dukungan ini dibvat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandung, My Juli 2018

INSPEKTUR DUA NRP 82050394



SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

.Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Qurnia Ricky Yanitra, S.AP, S.1k.
Pangkat/NRP : AKP /84061796

Jabatan : Paur Binsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk. IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi
kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun
dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan
tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

2. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa;

3. Data siswa yang telah terekap dapat digunakan untuk keperluan administrasi

pendukung kesiswaan lainnya.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandung, \O Juli 2018

QURNIA RICK , S.AP, S.Ik.
OLISI NRP 84061796




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Arden Ichlas
Pangkat/NRP : Kompol / 63060228
Jabatan : Kasubbag Bin Gadik

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
selaku peserta Diklatpim Tk. IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi
kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun
dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan
tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperiess;

2. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa;

3. Memudahkan Bag Gadik dalam crosscheck data siswa dengan Bag Binsis.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

/OMISAMS POD%SI NRR 63060228



SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Helder Silaban
Pangkat/NRP : IPTU /62090285

Jabatan : Paur Binplin

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk. IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi
kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun
dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan
tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

2. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa;

3. Data siswa yang telah terekap dapat digunakan untuk keperluan administrasi

pendukung kesiswaan lainnya.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandung, 10 Juli 2018
UR BINPLIN
HELDER SILABAN

INSPEKTUR SATU NRP 62090285




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Rachmat

Pangkat/NRP : Kompol / 66070045
Jabatan : Kasubbag Binplinsis

Unit kerja ~ : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk. IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi
kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun
dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan
tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

4. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

5. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa;

6. Data siswa yang telah terekap dapat digunakan untuk keperluan administrasi

pendukung kesiswaan lainnya.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

KOMISARIS POLISI NRP 66070045



SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ale Surya Simanjuntak, S.E.
Pangkat/NRP : AKP /76010067
Jabatan : Paur Binplin

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk. IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
. Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi
kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun
dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan
tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

2. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa;

3. Data siswa yang telah terekap dapat digunakan untuk keperluan administrasi

pendukung kesiswaan lainnya.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandung, ! Juli 2018
PAUR BINPLIN

=l

S .

ALE SURYA S JUNTAK, S.E.
AJUN KOMISARIS POLISI NRP 76010067




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dadang Widyo Prabowo, S.Ik
Pangkat/NRP : Kompol / 77071244
Jabatan : Patun

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk. IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi
kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun
dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan
tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

2. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa;

3. Data siswa yang telah terekap dapat digunakan untuk keperluan administrasi

pendukung kesiswaan lainnya.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

KOMISARIS POLISI NRP 770712.44
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Asep Wahyu
Pangkat/NRP : Brigadir / 79031157
Jabatan : Bamin Binsis

Unitkerja  : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk, IV angkatan XXXVIT.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi
kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun
dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan
tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

2. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa;

3. Data siswa yang telah terekap dapat digunakan untuk keperluan administrasi

pendukung kesiswaan lainnya.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

BRIGADIRVNRP 79031157



SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Aa Jejen

Pangkat/ NIP : Capeg / 199904282017121003

Jenis pendidikan:  : Latsar Kemenkum Ham Gel. 11 T.A, 2018.

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk. IV angkatan XXXVIT.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi

kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun

dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan

tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

2. Memudahkan siswa dalam menginput data base siswa dimana saja dan kapan !
saja; |

3. Memudahkan siswa dalam proses pengajuan IBL. ‘

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandung, /3 Juli 2018
SISWA

JEJEN
CAPEG NIP 199904282017121003




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Hibatullah Ulya Mukhlish

Pangkat/ NIP : Capeg / 199711042017121002

Jenis pendidikan :  : Latsar Kemenkum Ham Gel. II T.A. 2018.

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk. IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi

kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun

dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan

tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperiess;

2. Memudahkan siswa dalam menginput data base siswa dimana saja dan kapan
saja;

3. Memudahkan siswa dalam proses pengajuan IBL.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandung, | 3 Juli 2018
SISWA

Gy

L

HIBATULLAH ULYA MUKHLISH
CAPEG NIP 199711042017121002




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Raul Latin

Pangkat/ NIP : Capeg / 199709302017121002

Jenis pendidikan :  : Latsar Kemenkum Ham Gel. Il T.A. 2018.

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk. IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S..Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi

kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun

dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan

tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

4. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

5. Memudahkan siswa dalam menginput data base siswa dimana saja dan kapan
saja;

6. Memudahkan siswa dalam proses pengajuan IBL.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandung, /3 Juli 2018
SISWA

-~

RAUL LATIN
CAPEG NIP 199709302017121002




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Yufi Yuandhitra

Pangkat/ NIP : Capeg / 199707222017121003

Jenis pendidikan :  : Latsar Kemenkum Ham Gel. II T.A. 2018.

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk. IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi

kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun

dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan

tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

7. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

8. Memudahkan siswa dalam menginput data base siswa dimana saja dan kapan
saja;

9. Memudahkan siswa dalam proses pengajuan IBL.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandung, > Juli 2018
SISWA

< i

YUFI YUANDHITRA
CAPEG NIP 199707222017121003




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ade Muhammad Rizky Mulyana
Pangkat/ NIP : Capeg / 199901262017121003

Jenis pendidikan :  : Latsar Kemenkum Ham Gel. Il T.A. 2018.

Dengan ini menyatakan memberikan dukungan langsung kepada Paur Minsis
Minsis selaku peserta Diklatpim Tk. IV angkatan XXXVI T.A 2018 :

Nama : Ayu Aprilia Putri,S.Pd
NIP : 198404142008012002
Jabatan : Paur Minsis

Unit kerja : Pusdikmin Lemdiklat Polri

Dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan administrasi

kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri” mulai proses menyusun

dan mengaplikasikan proyek perubahan tersebut di atas, karena proyek perubahan

tersebut sangat bermanfaat bagi organisasi, sbb:

1. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless;

2. Memudahkan siswa dalam menginput data base siswa dimana saja dan kapan
saja;

3. Memudahkan siswa dalam proses pengajuan IBL.

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandung, \3 Juli 2018
SISWA

e 2 a4

ADE MUHAMMAD RIZKY MULYANA
CAPEG NIP 199901262017121003




KATA PENGANTAR

Alhamdulillah, segala puji syukur penulis sampaikan kehadirat Allah SWT
atas berkah, rahmat dan hidayah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan
Laporan Akhir Proyek Perubahan dalam rangka mengikuti Diklatpim tingkat IV
Angkatan XXXVI T.A. 2018 dengan judul “Minsis Online, guna
mengoptimalkan kegiatan administrasi kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin
Lemdiklat Polri”

Tujuan dari pembuatan laporan ini adalah unfuk memberikan gambaran
mengenai pelaksanaan kegiatan Diklatpim tingkat IV yang telah dilaksanakan
mulai tahap diagnosa kebutuhan perubahan organisasi, tahap faking Ownership
(breakthtroug 1), tahap merancang perubahan dan membangun tim serta tahap
laboratorium kepemimpinan (breakthtroug 2).

Dalam melaksanakan proyek perubahan ini penulis banyak mendapat
dukungan, saran, bimbingan serta bantuan dari berbagai pihak yang merupakan
pengalaman yang tidak dapat diukur secara materi, namun dapat membuka mata
penulis bahwa sesungguhnya pengalaman dan pengetahuan tersebut adalah guru
yang terbaik. '

Dalam menyusun Laporan Akhir ini, penulis menyadari masih terdapat
banyak kekurangan baik disengaja maupun tidak disengaja, dikarenakan
keterbatasan pengetahuan, wawasan serta pengalaman yang dimiliki penulis.
Untuk itu penulis memohon maaf atas segala kekurangan tersebut, penulis tidak
menutup diri terhadap segala kritik, saran, serta masukan yang bersifat konstruktif
untuk kebaikan bersama.

Semoga Laporan Akhir ini dapat bermanfaat khususnya bagi penulis, Bag
Binsis serta Pusdikmin Lemdiklat Polri pada umumnya.



UCAPAN TERIMA KASIH

Dengan segala hormat dan kerendahan hati perkenankanlah penulis

mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada:

-

Kombes Pol. Drs. Bobyanto I.O.R. Adoe Kapusdikmin Lemdiklat Polri
selaku Sponsor yang telah mendukung penulis dalam menyelesaikan dan
menerapkan Proyek Perubahan ini.

AKBP Mohammad Rois, S.Ik., M.H, Waka Pusdikmin Lemdiklat Polri
selaku Sponsor yang telah mengarahkan dan memberikan bimbingan kepada
penulis dalam menyelesaikan Proyek Perubahan ini.

Pembina Drs. H. Bisri Mustofa, M.M.Pd selaku Coach yang telah
mengarahkan dan memberikan bimbingan kepada penulis dalam
menyelesaikan Proyek Perubahan ini.

AKBP Drs. Kasman Hindriana, M.M.Pd. Selaku Kabag Binsis Lemdiklat
Polri selaku Mentor yang telah mengarahkan dan memberikan bimbingan
kepada penulis dalam menyelesaikan Proyek Perubahan ini.

Kabag Dikiat, Kabag Gadik, Kasubbag Renmin, serta rekan-rekan kerja di
lingkungan Pusdikmin Lemdiklat Polri yang tidak bisa disebutkan namanya
satu persatu atas dukungan selama penulis menyusun dan
mengimplementasikan proyek perubahan ini.

Para patun dan staff Binsis yang telah mendukung penulis dalam proses
penyusunan sampai dengan pengimplementasian aplikasi “Minsis Online”
dengan segala kekurangan dan kelebihannya.



Para Pendidik Pusdikmin Lemdiklat Polri yang telah mentransfer ilmu dan
pengetahuannya kepada penulis.

Rekan-rekan peserta Diklatpim Tingkat IV Angkatan XXXVI Tahun 2018
yang selalu kompak dan saling mendukung satu sama lain.

Jakarta, 2! Juli2018
PROJECT LEADER
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BAB I. PENDAHULUAN

LATAR BELAKANG

Pusdikmin Lemdiklat Polri merupakan merupakan unsur pendukung
sebagai pelaksana pendidikan pembentukan dan pengembangan yang berada
di bawah Kapolri yang mempuyai tugas untuk merencanakan,
mengembangkan dan menyelenggarakan fungsi pendidikan pembentukan
dan pengembangan berdasarkan jenis pendidikan polri yang meliputi
pendidikan profesi, manajerial (kepemimpinan), akademis, dan vokasi serta
mengelola komponen pendidikan di lingkungan Lemdiklat Polri. Seiring
dengan visi Pusdikmin yakni terwujudnya hasil didik yang unggul dalam
prestasi, teladan dalam bersikap, berkarakter, berwawasan lingkungan
menuju Poiri yang dicintai masyarakat, oleh karena itu Pusdikmin
Lemdiklat Polri terus berusaha meningkatkan kualitas pelayanan kepada
siswa.

Keterbatasan sumber daya manusia, sarana dan prasarana adalah hal
sangat jamak terjadi pada suatu organisasi. Permasalahannya bukan terfokus
pada seberapa banyak atau seberapa cepat penambahan kekurangan tersebut
dapat dipenuhi oleh organisasi namun yang lebih tepat adalah bagaimana
melakukan upaya guna optimalisasi, efisiensi, dan meningkatkan efektifitas
dari unsur — unsur yang dimiliki organisasi.

Efektifitas dan efisiensi serta hemat dalam segala hal adalah tujuan
dari keberadaannya peralatan yang canggih. Dalam rangka peningkatan
pelayanan administrasi kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat
Polri sebagai Bagian yang bertugas menyelenggaraan Pembinaan dan
Pengasuhan terhadap siswa, dituntut agar dapat melaksanakan pelayanan
yang optimal. Oleh karena itu kemudian muncul kendala-kendala dalam
penyusunan rencana tersebut antara lain:

a.  Pengisian formulir daftar isian siswa masih manual dan membutuhkan
kertas yang banyak;



Data base siswa belum digunakan secara optimal untuk keperluan
administrasi penunjang kesiswaan lainnya seperti absensi,kartu keluar
masuk kesatrian,dan IBL;

Data base siswa masih belum terkelola dengan baik karena masih di
input secara manual;

Cara pengajuan IBL siswa masih bersifat klasikal/manual sehingga
membutuhkan waktu yang lama untuk mengetahui jumlah siswa yang
akan IBL.

Dari permasalahan tersebut diatas, maka perlu adanya upaya terobosan

atau inovasi yang dapat mempermudah dan mempercepat proses

pengumpulan dan penyajian data base siswa dan IBL siswa sehingga dapat
dilakukan secara cepat, tepat, efektif dan efisien.

1.

DESKRIPSI UMUM

Proyek Perubahan peningkatan kualitas pelayanan kantor yang

berorientasi pada pemanfaatan teknologi informasi ini berisikan
sejumlah kegiatan dalam rangka mengoptimalkan pelayanan
administrasi kesiswaan yang diimplementasikan dalam bentuk
teknologi informasi.
“Minsis Online” ini merupakan program aplikasi berisikan sarana
input data secara online berupa pengisian registrasi siswa secara
online dan pengajuan IBL online, dimana blog ini bersifat bertumbuh,
dan masih terus dapat dikembangkan sesuai kebutuhan organisasi.
Dalam pelaksanaannya “Minsis Online” ini telah dibuatkan buku
petunjuk teknis tata cara operasionalnya.
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TUJUAN

Tujuan proyek perubahan ini diklasifikasikan menjadi :

a. Tujuan jangka pendek
1) Memberikan kemudahan kepada siswa dalam hal pelayanan

administrasi kesiswaan; "
2) Memudahkan dalam penyediaan database siswa;
3) Efisiensi dan efektifitas dalam penggunaan ATK kantor.

b. Tujuan jangka menengah: Menyediakan aplikasi input data lain
terkait dengan administrasi kesiswaan sehingga tercipta sebuah
sistem aplikasi administrasi kesiswaan yang terintegrasi.

c. Tujuan jangka panjang: Menselaraskan aplikasi administrasi

kesiswaan dengan fungsi atau bagian lain.

MANFAAT

Dengan terlaksananya proyek perubahan ini akan memberi manfaat
yang signifikan pada Pusdikmin Lemdiklat Polri pada umumnya serta
pada bag Binsis pada khususnya yang selanjutnya akan memberikan
kontribusi yang besar terhadap pelayanan yaitu:

1.  Manfaat internal

a. Efisiensi dalam penggunaan ATK karena paperless

b. Memberi kemudahan dalam rekapitulasi data siswa.

c. Data siswa yang telah terekap dapat digunakan untuk
keperluan administrasi pendukung kesiswaan lainnya seperti
absensi,keluar masuk kesatriaan, dan IBL.

d. Pengarsipan data base siswa dilakukan secara digital atau
dokumen elektronik sehingga meminimalisir kerusakan dan

resiko hilangnya base siswa.



2. Manfaat eksternal

a. Siswa lebih mudah dalam melakukan pengisian daftar isian
siswa secara online karena bisa diisi dimana saja dan kapan
saja.

b. Siswa lebih mudah dalam mendapatkan layanan administrasi
kesiswaan lainnya, seperti pengurusan IBL, Jjin Khusus, dan
lain-lain.

¢. Siswa tidak perlu mengisi blangko isian data siswa dua

rangkap yang dinilai kurang efisien.

AREA PROYEK PERUBAHAN

Area proyek perubahan ini tidak terlepas dari salah satu tugas pokok
dan fungsi dari Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri yaitu memberikan
pelayanan administrasi kesiswaan pada siswa, Minsis Online
memungkinkan adanya perubahan sistem administrasi kesiswaan dari yang
bersifat konvensional menjadi bentuk digital atau dokumen elektronik.

RUANG LINGKUP
Ruang lingkup Proyek Perubahan ini meliputi:

a. Pembuatan dan penerapan sistem informasi berupa aplikasi “Minsis
Online™;

b. Pembuatan buku panduan penggunaan aplikasi untuk siswa tentang
“Minsis Online™;

¢.  Pembuatan buku panduan penggunaan aplikasi untuk operator tentang
“Minsis Online;

d. Sosialisasi aplikasi “Minsis Online” pada patun dan staff Binsis
Pusdikmin Lemdiklat Polri;

e. Sosialisasi aplikasi “Minsis Online” pada siswa di Pusdikmin
Lemdiklat Polri;



D. KRITERIA KEBERHASILAN

1.

Indikator keberhasilan proyek perubahan ini adalah:

a.

Terimplementasinya aplikasi “ Minsis Online” dalam rangka
pelayanan administrasi kesiswaan;

Tersusunnya buku panduan penggunaan aplikasi untuk operator
tentang “Minsis Online” dengan tepat waktu;

Tersusunnya buku panduan penggunaan aplikasi untuk siswa
tentang “Minsis Online” dengan tepat waktu;

Terlaksananya sosialisasi aplikasi “Minsis Online” Polri dengan
tepat waktu;

Adanya dukungan Kapusdikmin untuk melaksanakan proyek
perubahan;

Faktor kunci keberhasilan Proyek Perubahan:

a.

Adanya dukungan pimpinan dalam hal ini Kapusdikmin
Lemdiklat Polri dan Kabag Binsis terhadap Proyek Perubahan.
Tersedianya sarana dan prasarana yaitu seperangkat komputer dan
printer beserta ruang kerja.

Komitmen staf Bagbinsis Pusdikmin Lemdiklat Polri untuk
melaksanakan Proyek Perubahan

Koordinasi dan kerja sama seluruh stakeholder.




BAB II DESKRIPSI PROYEK PERUBAHAN

A. ROADMAP ATAU MILESTONE

1.

Kegiatan yang dilaksanakan pada setiap tahapan yaitu:

a)

b)

Tahap Perencanaan:

1

2)

3)
4

Laporan tentang pelaksanaan Diklatpim TK IV Tahap III
kepada Mentor;

Koordinasi dengan rekan kerja / staf}

Pembentukan Tim Efektif Proyek Perubahan;

Pembahasan rencana produk proyek perubahan

Tahap Pengorganisasian:

1)

2)
3)

4

Pengumpulan bahan dan data yang diperlukan untuk
proyek perubahan;

Pembuatan Sprin Tim Efektif Proyek Perubahan;

Rapat dengan tim efektif untuk pembagian tugas dalam
pelaksanaan dan pengembangan proyek perubahan.
Koordinasi dan konsultasi dengan mentor dan programer;

Tahap Pelaksanaan:

1)
2)

3

D

S)

Pembuatan aplikasi;

Pembuatan buku petunjuk penggunaan aplikasi untuk
siswa

Pembuatan buku panduan penggunaan aplikasi untuk
operator

Sosialisasi aplikasi kepada seluruh staff Bag Binsis
Pusdikmin Lemdiklat Polri;

Implementasi aplikasi Minsis Online pada siswa
Dikbangspes, Latsar dan Diklat Pim



d) MONITORING, EVALUASI DAN PELAPORAN

(CONTROLLING)

1) Survei assertance (keberterimaan) tentang aplikasi kepada
user.

2) Melakukan monitoring dan evaluasi terhadap proyek
perubahan.Pembuatan buku panduan penggunaan aplikasi
untuk operator

3) Mengkompulir data dan informasi terkait proyek
perubahan,

4) Menyusun rancangan laporan akhir pelaksanaan proyek
perubahan;

5) Persiapan implementasi aplikasi.

6) Sosialisasi aplikasi kepada seluruh staff Bag Binsis
Pusdikmin Lemdiklat Polri;

7) Implementasi aplikasi Minsis Online pada siswa
Dikbangspes, Latsar dan Diklat Pim

8) Berkoordinasi dengan mentor tetang pelaporan proyek
perubahan.

9) Revisi laporan proyek perubahan

10) Membuat persetuyjuan laporan pelaksanaan proyek

perubahan yang telah direvisi oleh sponsor dan mentor.

2.  Waktu pelaksanaan:

Proyek perubahan ini dilaksanakan dalam jangka waktu 2 (dua) bulan,
mulai tanggal 23 Mei 2018 s.d. 21 Juli 2018 dengan tahapan waktu

pelaksanaan sebagai berikut:

a) Tahap perencanaan : 23 s.d 26 Mei 2018

b) Tahap pengorganisasian : 28 s.d.10 Juni 2018

¢) Tahap pelaksanaan : 4 Juni s.d. 15 Juli 2018

d) Monitoring, Evaluasi dan : 09 Juli s.d. 21 Juli 2018
Pelaporan (Controlling)



3.

Perbandingan kondisi atau keadaan

a)

b)

Kondisi sebelum proyek perubahan

1)

2)

3

4)

Pengisian formulir daftar isian siswa masih manual dan
membutuhkan kertas yang banyak.

Data base siswa belum digunakan secara optimal untuk
keperluan administrasi penunjang kesiswaan lainnya
seperti absensi,kartu keluar masuk kesatrian,dan IBL.

Data base siswa masih belum terkelola dengan baik karena
masih di input secara manual.

Cara pengajuan IBL siswa masih bersifat klasikal/manual
sechingga membutuhkan waktu yang lama untuk
mengetahui jumlah siswa yang akan IBL.

Kondisi setelah proyek perubahan

1

2)

3)

4)

Pengisian formulir daftar isian siswa dilakukan secara
online dan paperless.

Data base siswa dapat digunakan secara optimal untuk
keperluan administrasi penunjang kesiswaan lainnya
seperti absensi,kartu keluar masuk kesatrian,dan IBL.

Data base siswa bisa terkelola dengan lebih baik karena
siswa dari awal sudah menginput datanya sendiri dan
Binsis hanya merekap data.

Terwujudnya pelaksanaan pengajuan IBL siswa berbasis
online sehingga tidak memerlukan waktun yang lama
untuk mengetahui jumlah siswa yang akan IBL.



B. STAKEHOLDER

1. Struktur Organisasi
Bagan Struktur Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri

Diagram 1. Struktur organisasi



Struktur tim efektif proyek perubahan

Dalam melaksanakan Proyek Perubahan maka dibuat struktur tata
kelola proyek yang menggambarkan keterlibatan dan hubungan antar
posisi pihak-pihak yang terkait. Adapun struktur tata kelola proyek

adalah sebagai berikut:
Coach | I PAUR MINSIS KABAG BINSIS
(Project Leader) (Mentor)
Programer < >
Tim Efektif
Diagram 2. Struktur tim efektif
Keterangan:

Mentor adalah Kabag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri.
- Coach adalah Pejabat dari Pusdikmin Lemdiklat Polri.

- Project Leader adalah Paur Minsis Bag Binsis Pusdikmin
Lemdiklat Polri.
- Tim Efektif adalah tim yang dibentuk Project Leader untuk
melaksanakan Proyek Perubahan.
- Programmer Komputer adalah konsuitan dan pelaksana

pembuatan aplikasi “Minsis Online”.

Deskripsi

a. Project Leader:

1) Mengelola Tim agar perubahan dapat terlaksana dan
mendapatkan hasil;




2) Mengkoordinir agar seluruh tim dapat bekerja dan
memberikan hasil terhadap project perubahan;
3) Memotivasi seluruh tim agar bekerja sesuai harapan.

b. Tim Efektif:

1) Bekerja secara bersama sesuai dengan keahlian;

2) Komit untuk mewujudkan project sesuai dengan diharapkan.
c. Coach:

1) Membantu untuk mengoptimalkan resouces untuk
mendapatkan hasil yang lebih baik;

2) Memberikan metodelogi dan dukungan proses atas
pelaksanaan Proyek Perubahan;

3) Memberikan motivasi.
d. Mentor

1) Bertindak sebagai pembimbing dan pengawas peserta.
2) Memberikan dukungan penuh keseluruhan proyek perubahan.
3) Membantu menyelesaikan hambatan yang timbul selama

proyek perubahan.

e. Programer:

Sebagai Pengarah dan Pengawas program aplikasi

Matriks Stakeholder

Untuk melangkah lebih jauh maka perlu diketahui stakeholder mana
yang akan mendukung, menolak dan netral serta stakeholder mana
saja yang memiliki pengaruh besar dalam penyusunan Proyek
Perubahan ini.

i1



|
|
‘ No. Deskripsi Posisi Pengaruh | Nilai
1. INTERNAL STAKEHOLDER
a. | Kapusdikmin Lemdiklat Polri, sebagai [ Mendukung | Tinggi 9
Project Sponsor memberikan dukungan | (Promoters)
yang bersifat sistemik +HH+
(Drs. Bobyanto. I.O.R. Adoe)
Waka Pusdikmin Lemdiklat Polri, | Mendukung Tinggi 9
sebagai Project Sponsor memberikan | (Promoters)
dukungan yang bersifat sistemik -+
(AKBP Mohammad Rais, S.Ik, M.H.)
b. | Kabag Binsis sebagai Pimpinan Bag | Mendukung | Tinggi 9
Binsis memiliki peranan yang signifikan | (Promoter)
dalam membantu kesuksesan proyek R
perubahan (AKBP Drs. KASMAN
HINDRIANA,M.M.Rd).
c. | Tim Efektif yang mengelola kegiatan | Mendukung Tinggi 8
dan memiliki peranan yang sigifikan | (defenders)
dalam membantu kesuksesan Proyek |  ++
Perubahan (Kasubbag, Paur, Pamin
Binsis, Patun, Bamin Binsis).
2. Eksternal Stakeholder
a. | Kabag Diklat memberikan dukungan { Mendukung | Tinggi 8
penuh serta memiliki peranan yang | (promoter)
signifikan dalam membantu kesuksesan ++
proyek perubahan dalam membantu
kesuksesan proyek perubahan.
(AKBP Dr. HANJAYA FATAH,
M.Pd).
b. |Kabag Gadik memberikan dukungan | Mendukung | Tinggi 8
penuh serta memiliki peranan yang | (promoter)
signifikan dalam membantu kesuksesan H+
| proyek perubahan dalam membantu
| kesuksesan proyek perubahan.
(AKBP GRACE K
RAHAKBAU,SIK ,MSi).
c. |Kasubbag  Renmin  memberikan | Mendukung | Tinggi 8
dukungan penuh serta memiliki peranan | (Promoter)
yang signifikan dalam membantu -+

12
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No. Deskripsi Posisi Pengaruh | Nilai
kesuksesan proyek perubahandalam
membantu kesuksesan proyek
perubahan
(KOMPOL Kusbianto, SPd, M.H).
d. |Programer memberikan dukungan | Mendukung | Tinggi 8
penuh serta memiliki peranan yang | (defenders)
signifikan dalam membantu pembuatan +++
Aplikasi Minsis Online dalam proyek
perubahan
e. | Siswa, merasakan manfaat penggunaan | Mendukung | Rendah 4
Aplikasi Minsis Online (Apathetic)
+/-
Tabel. 1 Matriks stakeholder
Keterangan :
1. Jenis Posisi :
a. Sangat Mendukung = ++++
b. Mendukung = +++
¢. Netral = +/-
d. Menentang = -
2. Pengaruh:
a. Tinggi =8-10
b. Sedang =5-7
c. Rendah =1-4
Promoters : Pengaruh tinggi peran tinggi
Defenders : Pengaruh kurang peran tinggi
Latens : Pengaruh tinggi peran kurang
Apahetic : Pengaruh rendah peran kurang

i3




DIAGRAM 4 KUADRAN

PENGARUH
TINGGI

Diagram 3. Kuadran pengaruh

14
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TABEL IDENTITAS STAKEHOLDER

L5 STAKE TIM JENIS STAKEHOLDER KELOMPOK STAKEHOLDER STRATEGI
HOLDER EFEKTIF | PRIMER | SEKUNDER | UTAMA | PROMOTERS | DEFENDERS | LATENTS | APOTHETIC | MEMPENGARUHI
A | INTERNAL
1 | KAPUSDIKMIN ¥ +HH(9) MC
WAKA
2 | PUSDIKMIN +O) MC
3 | KABAG BINSIS vV ++++(9) MC
KASUBBAG
4 | BINPLIN v ) +++(8) MC
5 | PARA PATUN v vV +++(8) KI
PARA PAUR
6 | BINsIS v v ++ (8) K
7 | PAMIN BINSIS V v +++ (8) K1
8 | BAMIN BINSIS \ v +++ (8) KI
B | EKSTERNAL
KABAG
U | Bocrar v +++ (8) MC
KABAG
2 | GADIK v +++ (8) MC
4 | PROGRAMER \ +++ (8) Kl
5 | SISWA v +\- (4) ME
Tabel. 2 Identifikasi Stakeholder
Keterangan :

Promoter (Manage Closely/MC)
Latents (Keep Satisfied/ KS)
Defenders (Keep Informed/KI)
Apathetic (Minimal Effort/ ME)

ol e
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4. PETA JARINGAN (NET MAP)

Para Patun
' __(4)

*
..

Kasubbag Binplin

- .

.

’.
**
-
' -

,“‘o'...

PAUR MINSIS £
BAG BINSIS

PROJECT LEADER

+H

ar Purinsis

‘e
L]
“a Add
.. ot el
-

"f | Para PaminMinsis
o ki (7)
.... |

rnnsnsnnnnndP

: s -
8 |

“a,
e

Keterangan :
—— : Perintah
——» : Laporan&Konsultasi
< ..................... > : Koor dinasi

: Sosialisasi

Diagram 4. Net Map

a. Project Leader melaporkan dan berkoordinasi kepada mentor tentang
pelaksanaan kegiatan Proyek Perubahan.

b. Project Leader melaporkan dan berkoordinasi kepada Waka Pusdikmin
guna melaporkan progress proyek perubahan serta meminta tanda
tangan sprin tim efektif.

c. Waka Pusdikmin mengarahkan untuk memlaksanakan kegiatan Proyek
Perubahan.

d. Mentor memerintahkan kepada Project Leader untuk segera
melaksanakan kegiatan Proyek Perubahan.



e. Project Leader berkoordinasi dengan Tim Efektif untuk memulai
Proyek Perubahan serta memberikan arahan-arahan sesuai tugas dan
fungsi anggota tim,

f. Saling berkoordinasi dengan stakeholder/fungsi terkait tentang
pelaksanaan Proyek Perubahan.

g. Project Leadermem berikan sosialisasi kepada stakeholder eksternal
tentang Proyek Perubahan yang telah disusun.

Strategi Komunikasi

1. Komunikasi Kepada Stakeholders yang Mendukung

Strategi komunikasi yang digunakan adalah strategi
komunikasi berstruktur yaitu memanfaatkan pesan-pesan verbal secara
tertulis maupun lisan guna memantapkan perintah atau keinginan yang
harus dilaksanakan, penjadwalan tugas dan pekexjaén, serta struktur
organisasi.

Strategi komunikasi dua arah juga diterapkan dalam proyek
perubahan ini karena setiap stakeholders dapat mengungkapkan
gagasan atau pendapat dalam suasana yang dibuat informal sehingga
memungkinkan setiap stakeholders mencapai pemahaman dan
kesepakatan yang sama terhadap output proyek perubahan ini.

2.  Komunikasi Kepada Stakeholders yang Netral

Kepada stakeholders yang bersifat netral, dilakukan
komunikasi dinamis adalah gaya komunikasi yang cenderung agresif,
karena project leader memiliki tujuan untuk menstimulasi atau
merangsang stakeholders untuk melalukan suatu tindakan sesuai
dengan yang diinginkan.
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BAB III. PELAKSANAAN PROYEK PERUBAHAN

Capaian Proyek Perubahan

% TARGET
CAPAIJAN

PROYEK PERUBAHAN

Kriteria keberhasilan dari proyek perubahan sebagai berikut :
a) Telah dibuatnya aplikasi “Minsis Online” 100 %
b) Telah dibuatnya buku panduan aplikasi untuk operator 100 %

dan siswa.
¢) Terlaksananya kegiatan sosialisasi aplikasi kepada patun, 100 %
staff binsis, dan siswa.
d) Meningkatnya pengetahuan dan pemahaman staff binsis 80 %
terhadap penggunaan aplikasi
Tabel 3. Capaian Proyek Perubahan
TINGKAT KETERCAPAIAN
120

100

80

60

40

20
0 B

pembuatan pembuatan pembuatan pengetahuan&
aplikasi buku panduan buku panduan pemahaman
siswa operator staff binsis

moptimal ® kurang optimal

Diagram 5. Capaian proyek perubahan
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B. Kendala Proyek Perubahan

1. Internal
& Keterbatasan sarana dan prasarana pendukung seperti komputer
dan printer.
b. Kurangnya dukungan anggaran yang dibutuhkan untuk
pelaksanaan proyek perubahan.
¢. Belum optimalnya proses regenerasi operator untuk mengelola
aplikasi, karena belum terbiasanya staff Binsis dengan
penggunaan aplikasi “Minsis Online”.
2.  Eksternal

Belum terbiasanya siswa dalam menginput data secara online,

misalnya karena faktor usia.

C. Strategi Mengatasi Masalah

1. Internal

a.

Mempergunakan sarana dan prasarana pendukung yang ada
sehingga proyek perubahan dapat terlaksana dengan baik.

Untuk dukungan anggaran dalam pelaksanaan proyek perubahan
project leader berkoordinasi dengan Subbagrenmin Pusdikmin
Lemdiklat Polri agar diusulkan dalam DIPA pada tahun
berikutnya.

Melakukan koordinasi dengan para Stakeholder Internal dengan
menggunakan strategi komunikasi.

Melakukan pendekatan persvasif agar staff Binsis dapat
merasakan manfaat positif Proyek Perubahan ini, sehingga dapat
bekerja sama secara optimal dalam pengaplikasian dan mengolah
data dari “Minsis Online” di Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat

Polri ini.

19



2.  Eksternal
Terus berkoordinasi dan mensosialisasikan penggunaan aplikasi
“Minsis Online”.

D. Instrumen Monitoring Yang Digunakan

Untuk melihat tingkat keberterimaan penggunaan aplikasi “Minsis
Online” ini maka perlu adanya kegiatan monitoring/pengawasan, Adapun
instrumen yang digunakan adalah dengan pembuatan kuisioner yang
disebarkan kepada siswa sebagai stakeholder eksternal. Kuisioner yang dibuat
berisi pertanyaan yang direspon dengan pernyataan sangat setuju, setuju,
tidak setuju, dan sangat tidak setuju.

Siswa yang dijadikan populasi proyek perubahan ini adalah siswa
Dikbangspes Gel.IV, Diklatsar CPNS Kemenkum Ham Gel.ll, dan Diklatsar
CPNS Polri. Sedangkan pengambilan sample monitoring untuk menyebarkan
kuisioner adalah siswa Diklatsar CPNS Kemenkum Ham GelIl T.A. 2018
sebanyak satu peleton berjumlah 38 orang.

Berdasarkan hasil rekapitulasi kuisioner tersebut, maka didapatkan hasil
sebagai berikut:

1. Apakah informasi yang disediakan oleh aplikasi “Minsis Online” ini
mudah dipahami? Didapat respon 24 orang sangat setuju dan 14 orang
setuju.

2. Apakah penggunaan fitur menu aplikasi “Minsis Online” mudah
digunakan? Didapat respon 22 orang sangat setuju dan 16 orang setuju.

3. Apakah aplikasi “Minsis Online” nyaman digunakan? Didapat respon
22 orang sangat setuju dan 16 orang setuju.

4. Dahulu pengisian data siswa rangkap dua lembar dan ditulis tangan,
sekarang menggunakan aplikasi “Minsis Online” apakah aplikasi ini
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cukup membantu? Didapat respon 30 orang sangat setuju dan 8 orang
setuju.

5. Apakah aplikasi “Minsis Online” ini mudah dioperasikan? Didapat
respon 29 orang sangat setuju dan 9 orang setuju.

6. Apakah menu dalam aplikasi “Minsis Online” mudah untuk dikenali?
Didapat respon 24 orang sangat setuju dan 14 orang setuju.

7. Secara keseluruhan apakah penggunaan aplikasi “Minsis Online” ini
memuaskan? Didapat respon 25 orang sangat setuju dan 13 orang

setuju.

Rekapitulasi Hasil Kuisioner

biilbik

m Sangat setuju  m Setuju Tidak Setuju = Sangat tidak setuju

Diagram 6. Hasil kuisioner

Berdasarkan hasil rekapitulasi kuisioner diatas maka dapat disimpulkan
bahwa responden menilai informasi yang disediakan oleh aplikasi “Minsis
Online” ini mudah dipahami, fitur menu aplikasi cukup jelas, dan responden
merasa mudah dalam penggunaan aplikasi, sehingga hal tersebut dapat
membantu siswa dalam pengisian registrasi online dan pengajuan IBL secara
Online. Secara keseluruhan penggunaan aplikasi ini dinilai sangat

memuaskan oleh responden.
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BAB IV. PENUTUP

A. Kesimpulan

1.

Proyek perubahan peserta Diklatpim Tk. IV Polri T.A. 2018 Angkatan
XXXVI dengan judul “Minsis Online untuk mengoptimalkan kegiatan
administrasi kesiswaan pada Bag Binsis Pusdikmin Lemdiklat Polri”
dapat menjadi pedoman dalam pelayanan administrasi kesiswaan
berbasis IT.

Proyek perubahan ini dibuat sebagai tujuan akhir dari pelaksanaan
Kegiatan Diklatpim Tk. IV Polri T.A. 2018 ini, Dimana peserta
dituntut untuk lebih kreatif, Inovatif dan aktif untuk menghadirkan
suatu gagasan yang positif guna mengatasi permasalahan yang di
hadapi oleh organisasi, maupun membuat terobosan-terobosan kreatif
dan inovatif dalam mendukung pelaksanaan fugas pada satkernya
masing-masing,

Dalam pelaksanaan proyek perubahan harus ada peran serta dan kinerja
yang optimal dari seluruh stakeholder, baik itu internal maupun
eksternal guna tercapainya pelaksanaan Aplikasi “Minsis Online”.
Tujuan minsis online ini telah tercapai, karena terbukti memudahkan
dalam hal pelayanan administrasi kesiswaan, penyajian data base lebih
lengkap, dan efisien dalam penggunaan ATK kantor (paperless)

B. Rekomendasi

Dimohon agar kiranya “Minsis Online” yang telah menjadi proyek

perubahan ini, dapat digunakan sepenuhnya di Pusdikmin Lemdiklat Polri
dan mendapat dukungan dari seluruh stakeholder.
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